Al

@ D Agence Régionale de Santé

lle-de-France

DOS - POLE RESSOURCES HUMAINES EN SANTE
DEPARTEMENT PERSONNEL MEDICAL

MODE OPERATOIRE APPLICATION INFORMATIQUE
POSTES MEDECINS GENERALISTES VILLE/HOPITAL

(2020-2022)

Instruction N°DGOS/DIR/2019/27 du 06 février 2019 relative a la mise en ceuvre de la mesure
« 400 postes de médecins généralistes dans les territoires prioritaires »

SOMMAIRE
I. Points importants page 2
Il. Connexion pour créer un compte page 4
lll. Dépot en ligne des candidatures : 5 volets a remplir page 5
IV. Enregistrement du dossier de candidature complet page 9
V. Consultation des résultats page 10

1/10



Al

@ ) Agence Régionale de Santé
lle-de-France

DOS - POLE RESSOURCES HUMAINES EN SANTE
DEPARTEMENT PERSONNEL MEDICAL

l. Points importants

Seul le Bureau des Affaires Médicales de I'établissement de santé recruteur doit déposer en ligne les
dossiers de candidatures.

Connexion
Vous pouvez avoir acces a cette application via Google Chrome ou Mozilla Firefox

- Une adresse de connexion : http://ars-iledefrance.fr/creation poste mgvh v2/

- Codes d’acces :

» Un Identifiant : /'adresse email du Bureau des Affaires Médicales de I'établissement de santé
recruteur

» Un Mot de passe : choisi par le Bureau des Affaires Médicales de I’établissement de santé recruteur

Vous avez la possibilité d’ajouter, modifier ou supprimer vos saisies et piéces justificatives jusqu’au 13
Mars 2020 inclus (date de cloture de I’appel a candidatures).

Vous devez déposer des candidatures pour des candidats inscrits a I’Ordre national des Médecins et
ayant un n° RPPS ou une date prévisionnelle.

Tout dossier incomplet et/ou déposé hors-délai ne sera pas traité

Contact ARS : ars-idf-dos-mg@ars.sante.fr
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Valable pour tous les onglets :

=» Si vous quittez I"application et/ou I'onglet en cours de saisie sans cliquer sur « Enregistrer »,
toutes les informations saisies sur la page seront automatiquement supprimées

=>» Le dossier déposé reste « Incomplet » tant que les saisies ne sont pas enregistrées

=» Plusieurs items avec des astérisques rouges doivent obligatoirement étre complétés car
bloquants pour la suite de la saisie

= Une fois l'onglet « Identification » complété, vous avez la possibilité de renseigner les
différents onglets dans n’importe quel ordre

=>» Le tableau récapitulatif des candidatures déposées permet de les visualiser et les imprimer

=>» Dans chaque volet, les curseurs a droite et en bas des volets vous permettent de saisir
progressivement votre dossier de candidature
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II. Connexion pour créer un compte

©) ool S
[r

Poste de Médecins Généralistes ville / hopital (2020-2022)

Mot de passe

RN

1. Cliquer sur « Création de compte »

2. Renseigner le « nom de I’établissement recruteur »

3. Renseigner OBLIGATOIREMENT le « n° Finess de I’établissement recruteur ». Ce n° est composé de 9
chiffres a défaut les pieces justificatives déposées ne seront pas prises en compte

4. Renseigner le « mot de passe », celui choisi par le Bureau des Affaires Médicales de
I’établissement recruteur

5. Renseigner '« adresse email », celui du Bureau des Affaires Médicales de I'établissement
recruteur

6. Valider I'enregistrement du nouveau compte

7. Vous recevez sur I'adresse email la confirmation de la création du compte avec l'identifiant et le
mot de passe Attention : il se peut que la confirmation soit dans les spams, merci de vérifier

8. Le compte est créé : a la fin de I'opération cliquer sur « Connexion »
9. Saisir identifiant et mot de passe

10. Vous pouvez commencer a saisir vos dossiers de candidatures

Oubli du mot de passe

1. Cliguer sur « Mot de passe oublié »

2. Saisir I'’email correspondant a votre identifiant

4/10



Al

@ ) Agence Régionale de Santé
lle-de-France

DOS - POLE RESSOURCES HUMAINES EN SANTE
DEPARTEMENT PERSONNEL MEDICAL

3. Vous recevez un nouveau mot de passe ou Vous pouvez envoyer un mail au contact ARS :

ars-idf-dos-mg@ars.sante.fr

Ill. Dépot des candidatures en ligne : 5 volets a remplir

Cliquer sur « Candidatures », remplir les différents onglets et enregistrer vos saisies en fin de page
Rappel : Les saisies sont enregistrées et peuvent étre complétées a tout moment tant que I'appel a
candidatures est valide.

1. Onglet « Identification »

Identification des partenaires sur le projet médical partagé et le recrutement

Mention du N° SIRET/SIREN de la structure de soins

2. Onglet « Partenariat »

Description de la nature et du projet médical partagé entre les partenaires

3. Onglet « Activité hospitaliere »
Description de I'activité de soins hospitaliers proposée au candidat

4. Onglet « Structure de soins »

Description de I'activité ambulatoire proposée au candidat

5. Onglet « Candidat »

Proposé pour occuper un poste de Médecin Généraliste a temps partagé combinant un exercice
hospitalier et un exercice ambulatoire

Onglet « Joindre fichier / Supprimer fichier »

Dépot ou suppression des pieces justificatives requises
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=>» Comment revenir sur les candidatures cliquer sur « Afficher »

Poste de Médecins Généralistes ville / hopital (2020—2022)'
P

D [ sctiite ] [ Candidat ] Joindre fichier Bupprimer fici [ oécisin ]

~
nathalie.hernandez@ars.sante.fr Instruction N°DGOSIDIR/2019/27 du 06 février 2019 relative 3 la mise en ceuvre de la mesure
| parenain |t dumssoc | Dossir | _ncher | _supprmer_] O e B S T
foratg aaaa Afficher Supprimer Postes de jeunes médecins généralistes 3 exercice partagé ville/hépital
VOLET 1 - IDENTIFICATION DES PARTENAIRES DU PROJET
|Ordre de priorite:
INom tchulu -hernandez@ars.sante. fr ‘
[rype [[Centre hospitatier v 7 ]
ve? Gsotasar ‘
cP* | |
|Ville * [dfgfdgfdg ]
IFINESS * ‘ |
INom & Prénom du Directeur de Fétablissement * ‘ fafafafdg |
Péle d'accuel de lassistant
[Pale draccueil du médecin généraliste * I ]
[Nom & Prénom du responsable de pole * I ]
Service d'accueil de Iassistant
[Service d'accueil du médecin généraliste *
[Nom & Prénom du chef de service * ]

Possibilité de supprimer a tout moment les candidatures

=>» L'onglet « Récup. Candidatures » permet de visualiser a tout moment les différents dossiers déja

déposés

Poste de Médecins Généralistes ville / hopital (2020-2022)

@

Récapitulatif candidatures postes de médecin généraliste ville/hopital

Structure de soins partenaire Nom du Médecin Ordre de priorité
L2 _Jioes | ) |

AUCUN DOSSIER INCOMPLET OU HORS DELAI NE SERA TRAITE
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=>» Possibilité de télécharger ou supprimer a tout moment les piéces justificatives requises

Attention : Formats autorisés UNIQUEMENT PDF

2 r Poste de Médecins Généralistes ville / hopital (2020-2022)
e sbcomnecin @
Tde-France

Message : Pas de fichier 4 télécharger

Rappel des 4 piéces justificatives obligatoires & joindre au dossier de candidature

1..CV du candidat pressenti

2. Lettre de motivation du candidat pressenti

3. Lettre d'engagement type sur le projet Ville / hopital

4. Attestation d'inscription 3 I'Ordre des médecins et n°RPPS ou date d'inscription prévue
Vous pouvez joindre toute piéce jugée utile 4 I'étude du dossier

Formulaire

Fichier  envoyer [P ]

Envoyer
* Formats autorisés : PDF
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IV. Enregistrement du dossier de candidature complet

Le dossier de candidature est complet, la saisie est terminée, et toutes les pieces justificatives obligatoires
déposées

1. Onglet « Confirmer »
2. Cocher toutes les cases

3. Cliquer sur « Enregistrer »

4. Envoi automatique a I'établissement de santé recruteur d’un accusé de réception du dépot des
candidatures confirmant I’enregistrement de la candidature récapitulant :

- La structure de soins partenaire
- l'identité du candidat pressenti

Attention : il se peut que la confirmation soit dans les spams, merci de vérifier

Exemple d’AR type pour le dispositif Assistants Spécialistes Partagés

T
WG| Wessage a
= = i e T B3 S Regles - : i i Recherch €
Siuarer x = [ ¢ 8 réunien | | Déplacervers: 7 [ Auresponsable ‘ 53[5 Regles W E Y a& 34 Rechercher '_’;
. 2 Message d'équipe V’ Terming ‘—I E OneNote J L& Associés ~
B ~ Supprimer | Ré ¢ Transférer 2 - o 5 N —| | Déplacer Marquer  Classer Assurer | Traduire 5 Zoom
&Cuum:r B néptult‘;;‘ e L Répondre etsu.., 7 Créer ] - (] Adtions ™ | commenonlu - unsuiiv - L Sélectionner =
Supprimer | Répondre | Actions rapides i Déplacer | Indicateurs | Maodification | Zoom |

@ Cliquez idi pour télécharger des images. Pour protéger la confidentialité, Outiook a empéché Ie téléchargement sutomatique de certaines images dans ce message.

De: ARS Ile-deFrance <no-reply@ars.sante. fr> Date: lun. 14/01/2018 10:48
A: LAMBOURDE, Peggy (ARS-IDF fOSMS POLE-AMBLIL-FSPS)
Ce:
Objet: Votre candidature ASP
i
Bonjour,

Votre dossier a bien été transmis a I'ARS, le 14/01/2019.
Votre établissement partenaire : CHU LA PITIE.

Pour le candidat : LAMBOURDE PEGGY.
Spécialité : DERMATOLOGIE.

=}

Création Postes Assistants Spécialistes Partagés;

€  Afficher plus dinformations sur ARS Iie-de-France, IS
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V. Consultation des résultats

Les résultats sont consultables aprés le jury de sélection avec les codes d’accés de I’établissement
recruteur.

1. Envoi automatique d’'un mail d’information sur la publication des résultats aux deux
partenaires sur le projet médical partagé

2. Onglet «Candidature »
3. Cliquer « Afficher »

4. Cliquer « Décision »

2 r Poste de Médecins Généralistes ville / hopital (2020-2022)

T ST G TS ST T S R G

i Exbissemnt o sanié Recrte: e
Nom natha s ’quomme—‘
cP_ 0 Défavorable
[ville [dfgfdgidg |Motivation = Il 1|

|[Directeur de étabiissement [fofgigrdg

Structure de soins Partenaire
Nom [dggsg
[cP o
[ville: hehrhrh
|[Directeur de rétablissement [adndinam

INom
Prénom
[ttt

|lonm

Exemple d’information des résultats type pour le dispositif Assistants Spécialistes Partagés
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on Options Format du texte Reévision

|"'—‘fl & Couper

B

Iﬂ %@ g ﬂ} @_ ¥ Assurer un suivi \n

53 Copier ! Importance haute
Coller G T Camet  Vérifier | Joindre Joindre un Signature e Zoom
= J Reproduire la mise en forme d'adresses les nams | un fichier &lément + - § Importance faible
Presse-papiers [ri Texte simple ‘ Noms Inclure Indicateurs | Zoom |
b | |
=3 | | |
Envoyer | -
{ceta il \
Objet: | TR: Décision ARS \
i}
af
Bonjour,
Vous pouvez consulter les résultats de ['appel a candidatures pour la création des postes d”Assistants
Spécialistes Partagés Vague 6 (2018-2020) sur la plateforme informatique dédiée : http://ars-iledefrance fr/creation_poste_asp_v6/
Pour rappel. vous devez utiliser les codes d’accés de I'établissement de santé recruteur qui a saisi en ligne le(s)
dossiers de candidature(s). Pour chague candidature déposée, vous devez cliquer sur I’onglet «Candidarure ».
puis sur « Afficher » et enfin sur I'onglet « Décision ».
Enfin, il sera demandé a [ établissement de santé recruteur de confirmer :
- en octobre le maintien du projet de recrutement
- et & partir du 02 novembre la prise de poste des candidats retenus
Contact :
- ars-idf-asp(@ars.sante.fr
Création Postes Assistants Spécialistes Partagés:
<
A

Merci pour votre lecture et votre attention
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